附件2

武汉市“千企万人”支持计划引才奖励

申报书（科技研发团队）

       申请企业：                          

       产业领域：                          

       所在园区：                          

       主管部门：
                            
       企业联系人：                                  

       联系电话：                                          
       填报日期：
     年    月    日
武汉市人力资源和社会保障局制
填 表 说 明

一、封面处的主管部门指申请企业的所在区人力资源与社会保障局。

二、本表按格式填写，所填内容可根据实际情况加页。

三、填报信息、数据须真实、准确，无虚假隐瞒，涉及外文缩写请注明中文全称。

四、相关附件材料须真实、完备、有效。

五、本表正文及附件以A4纸复印胶装，要求文字图片清晰，印鉴齐全，装订简洁，一式六份，同时报送电子文本。

填报承诺

	引进团队带头人承诺

	我保证提交的个人信息及相关的附件材料真实、准确、完备、有效，无虚假隐瞒。

团队带头人签名：

年    月    日



	引才企业承诺

	我单位保证提交的申报信息及相关的附件材料真实、准确、完备、有效，无虚假隐瞒。

单位负责人签名：

单位盖章：

年    月    日




一、团队带头人基本情况
	团队带头人基本信息
	姓名
	中文
	
	性    别
	
	照片

	
	
	英文
	
	国    籍
	
	

	
	出 生 地
	
	出生年月
	年  月
	

	
	护 照 号
	
	身份证号
	

	
	技术职称
	
	专业领域
	

	
	毕业院校及专业、学位
	

	
	原工作单位及职务
	

	
	引进企业及现任职务
	

	
	到岗时间
	年  月
	引进方式
	□全职  □兼职

	
	合同期限
	
	联系电话
	

	教育经历（从本科填起）
	时间
	国家
	院校
	专业
	学位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	工作经历
	时间
	国家
	工作单位
	职务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	个人专长、技术业绩及代表性成果
	


二、核心团队成员情况
	团队成员基本信息
	姓名
	年龄
	毕业院校
	学位
	专业
	职务
	引进时间
	是否全职

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	团队成员教育经历、工作经历、专业背景、主要成果与业绩、团队分工
	


三、引才企业基本情况
	企业名称
	

	企业类型
	

	注册地址
	

	注册资本

（万元）
	
	注册时间
	年  月  日

	实收资本

（万元）
	
	是否高新技术企业
	□是    □否

	员工总数
	
	其中：研发人员数
	

	主要股权结构（占比前3位）
	出资人全称
	股权比例

（%）
	组织机构代码

或身份证件号

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	企业经营概况
	项目（单位：万元）
	2018年
	2019年

	
	资产总额
	
	

	
	主营业务收入
	
	

	
	净利润
	
	

	
	经营现金流量净额
	
	

	
	研发投入
	
	

	现有研发资质条件
	


四、产品研发情况
	产品研发情况概述（包括现有产品和在研产品）
	

	产品技术创新性与先进性
	

	产品技术成熟度
	

	产品生命周期、市场容量、市场竞争力、预期经济效益
	

	产品产业化条件
	

	产品产业化实施计划
	


五、人才团队工作设想
	人才团队带头人岗位职责
	

	人才团队工作目标
	

	工作思路及方案
	


六、引才育才工作设想
	后续引才育才工作设想及引才奖励资金使用方向
	


七、区人力资源与社会保障局审核意见
	1、对申报材料和引才企业的审核意见：

2、建议资助额度：

经办人：            分管领导：             主要负责人：

                                 （单位盖章）

                                              年    月    日




八、附件材料

（一）人才核心团队成员相关附件

1、身份证、护照等有效身份证明复印件

2、学历学位证书复印件

3、技术职称证书复印件

4、重要工作经历证明材料复印件

5、主要成果（代表性论著、专利证书等）复印件

6、奖励证书复印件

7、与引才企业签订的工作合同或聘用协议复印件（全职引进的人才须提供引进后至2020年7月社保缴费证明或企业为人才购买商业保险的证明复印件，柔性引进的人才须提供本人与用人企业实质性合作的证明，如共同完成的成果，用人企业向人才支付劳动报酬的银行支付凭证等。）
（二）企业相关附件

1、营业执照复印件

2、企业入选“千企万人”文件复印件

3、高新技术企业证书复印件

4、股权证明材料复印件

5、经第三方审计的2018、2019年度企业财务报表（资产负债表、损益表、现金流量表等）复印件

6、各类研发平台、人才基地证书或批复文件等材料复印件

7、近三年获得的重要科技成果、知识产权、奖励等材料复印件

8、主要产品检验检测报告、用户报告、标准、销售合同、推广应用证明等材料复印件

9、商业计划书
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