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	十二、落户奖励
	（一）申请条件
	（二）奖励标准和期限
	1.符合上述第1类申报条件，给予一次性500万元的资金奖励；
	2.符合第2类申报条件，给予一次性200万元资金奖励。

	（三）申报材料

	十三、国 （境）外业务拓展奖励
	（一）申请条件
	（二）奖励标准
	（三）申请资料
	1.东湖高新区人力资源服务业高质量发展奖励补贴资金申请表；
	2.企业营业执照、完税证明以及经审计的年度财务报告；
	3.国（境）外业务收入明细以及相关凭证、发票；
	4.承诺函；
	5.其他需要提供的相关材料。


	十四、国 （境）外业务拓展补贴
	（一）申请条件
	（二）补助标准
	（三）申报材料
	1.东湖高新区人力资源服务业高质量发展奖励补贴资金申请表；
	2.企业营业执照，及在国（境）外设立分支机构的相关证明材料；
	3.分支机构从业人员名单以及能证明用工关系的相关材料；
	4.全年经营投入额的相关证明材料（经审计的年度财务报告等）；
	5.申报年度的企业纳税凭证；
	6.承诺函；
	7.其他需要提供的相关材料。


	十五、业态升级奖励
	（一）申报条件
	（二）奖励标准
	（三）申报材料

	十六、业态升级补贴
	（一）申报对象
	（二）申报条件
	（三）奖励标准
	（四）申报材料
	1.东湖高新区人力资源服务业高质量发展奖励补贴资金申请表；
	2.申报对象的企业工商营业执照以及申报年度的纳税凭证；
	3.购买相关新产品、新服务的合同以及费用支出凭证（银行流水或回单）和发票；
	4.服务提供方的营业执照、完税证明、人力资源服务许可证或备案证明材料；
	5.承诺函；
	6.其他需要提供的相关材料。


	十七、助力主导产业奖励
	（一）申报条件
	（二）奖励标准
	（三）申报材料
	1.东湖高新区人力资源服务业高质量发展奖励补贴资金申请表；
	2.相关服务对象及业务收入明细；
	3.相关服务业务收入证明材料（服务合同、收款凭证、发票等）；
	4.申报年度的企业纳税证明以及经审计的财务报告；
	5.服务对象评价情况报告及相关证明资料；
	6.承诺函；
	7.其他需要提供的相关材料。


	十八、行业协会活动经费补贴
	（一）支持对象
	（二）申报条件
	（三）补助标准和期限
	（四）申报材料
	1.东湖高新区人力资源服务业高质量发展奖励补贴资金申请表；
	2.行业协会成立的批准文件和登记证书；
	3.协会章程、管理制度以及年度工作总结；
	4.协会开展行业活动和新增吸纳会员的相关资料；
	5.承诺函；
	6.其他需要提供的相关资料。


	十九、自主品牌建设奖励
	（一）申报条件
	（二）奖励标准
	（三）申报材料
	1.东湖高新区人力资源服务业高质量发展奖励补贴资金申请表；
	2.企业营业执照、完税证明；
	3.新认定为中国驰名商标、湖北省服务业名牌、湖北省驰名商标的相关文件和证书；
	4.承诺函；
	5.其他需要提供的相关材料。


	二十、 宣传推广补贴
	（一）申报条件
	（二）奖励标准
	（三）申报材料
	1.东湖高新区人力资源服务业高质量发展奖励补贴资金申请表；
	2.活动方案、日程安排及活动总结；
	3.活动纸质材料（纸质宣传册、邀请函、会刊、会报、入场券等）和图片资料；
	4.相关场地租赁合同及相关发票、场馆搭建合同及相关发票；
	5.参会人员签到表（内含参会单位名称及参会人员联系电话）；
	6.承诺函；
	7.其他需要提供的相关材料。


	二十一、其他要求 

